
PENGUMUMAN
NOMOR : KP.01.01/D.XXXVI/3478/2023

PENERIMAAN PEGAWAI NON ASN KONTRAK 
DI LINGKUNGAN SOEROJO HOSPITAL

Soerojo Hospital memberikan kesempatan bagi Warga Negara Indonesia untuk mengikuti
seleksi penerimaan Pegawai Non ASN Kontrak untuk memenuhi kebutuhan pelayanan di
Lingkungan Soerojo Hospital. Adapun persyaratan administrasi sebagai berikut;

1. ALOKASI FORMASI 
No Formasi Jabatan Kualifikasi Pendidikan Alokasi

1 Tenaga Marketing S 1 Manajemen 1

2 Administrator Kesehatan S 1 Kesehatan 1

3 Analis Data Informasi S 1 Manajemen 1

4 Pengadministrasi Keuangan D 3 Keuangan dan Perbankan 1

TOTAL 4

2. PERSYARATAN PELAMARAN
a. Tenaga Marketing

 Warga Negara Indonesia
 Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai alokasi formasi 
 Memiliki pengalaman sebagai marketing di Rumah Sakit minimal 2 tahun
 Memiliki pengalaman bekerja di Soerojo Hospital minimal 5 tahun

b. Tenaga Administrator Kesehatan
 Warga Negara Indonesia
 Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai alokasi formasi 
 Memiliki pengalaman dibidang administrator Kesehatan
 Memiliki pengalaman bekerja di Soerojo Hospital minimal 5 tahun

c. Tenaga Data dan Informasi
 Warga Negara Indonesia
 Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai alokasi formasi 
 Memiliki pengalaman mengelola administrasi Komite Rumah Sakit (Komite 

Medik, Komite Mutu, Komite Keperawatan dan Tenaga Kesehatan Lainnya)
 Memiliki pengalaman kredensialing Tenaga Medis
 Memiliki pengalaman terlibat Akreditasi Rumah Sakit
 Memiliki pengalaman bekerja di Soerojo Hospital minimal 5 tahun
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d. Pengadministrasi Keuangan
 Warga Negara Indonesia
 Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai alokasi formasi 
 Menguasai microsoft office
 Memiliki pengalaman bekerja di Soerojo Hospital minimal 5 tahun

3. TATA CARA DAN TAHAPAN PENDAFTARAN
a. Calon  peserta  melamar  dengan  mengisikan  identitas  dan  mengunggah  berkas

lamaran ke alamat: https://soerojohospital.co.id/IsiPengumuman/rekruitmen-tenaga-
non-asn-kontrak-2023  paling lambat tanggal 3 Desember 2023 pukul 15.00 WIB

b. Berkas pendaftaran yang perlu dipersiapkan dan diunggah adalah sebagai berikut :
1) Surat Lamaran ditunjukan ke Direktur Utama Soerojo Hospital yang 

ditandatangani
2) Pas foto berwarna
3) Fotocopy KTP
4) Fotocopy Ijazah/Surat Keterangan Lulus dan transkip nilai
5) Fotocopy sertifikat pelatihan, atau pengalaman kerja (jika ada)

Direktur  SDM,  Pendidikan  dan  Penelitian  Rumah  Sakit

Jiwa Prof. Dr. Soerojo Magelang,

dr. Harli Amir Mahmudji, Sp.PD-KEMD

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE), BSSN

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               2 / 2

http://www.tcpdf.org

		2023-11-29T02:28:23+0000
	Indonesia
	Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE), BSSN




