
PENGUMUMAN
NOMOR : KP.01.01/D.XXXVI/1361/2024

PENERIMAAN TENAGA TAMU
DI LINGKUNGAN RS SOEROJO

RS Soerojo  memberikan  kesempatan  bagi  Warga  Negara  Indonesia  untuk  mengikuti  seleksi
penerimaan Tenaga Tamu untuk memenuhi  kebutuhan pelayanan di  lingkungan RS Soerojo.
Dengan ketentuan sebagai berikut;

1. ALOKASI FORMASI
No Formasi Jabatan Kualifikasi Pendidikan Alokasi
1 Perawat D3 Keperawatan 10
2 Tenaga Teknis Kefarmasian D3 Farmasi 3
3 Analis Kesehatan D3 Analis Kesehatan 3

TOTAL 16

2. PERSYARATAN UMUM PELAMAR
a. Warga Negara Indonesia.
b. Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai ketentuan.
c. Memiliki STR seumur hidup atau yang masih berlaku.
d. Usia maksimal 35 tahun.
e. Tenaga Tamu akan dikontrak mulai 1 Juli 2024 sampai dengan 31 Desember 2025.
f. Diutamakan memiliki pengalaman kerja.

3. PERSYARATAN KHUSUS PELAMAR
a. Perawat

- Wajib memiliki sertifikat BTCLS yang masih berlaku
b. Analis Kesehatan

- Diutamakan memiliki Sertifikat Plebotomi dan sertifikat Bank Darah.

4. TAHAPAN SELEKSI
No Nama Kegiatan Tanggal

1 Pengumuman seleksi di website RS Soerojo 7 Juni 2024

2 Pendaftaran Online dan Seleksi Administrasi 8 s.d 18 Juni 2024

3 Pengumuman kelulusan Seleksi Administrasi 21 Juni 2024

4 Seleksi tertulis kompetensi bidang 24 Juni 2024

5 Seleksi praktek kompetensi bidang 24 s.d 25 Juni 2024

6 Pengumuman kelulusan Seleksi Kompetensi Bidang 26 Juni 2024

7 Seleksi Wawacara 27 s.d 28 Juni 2024

8 Pengumuman Final Seleksi Tenaga Tamu 29 Juni 2024

9 Penandatanganan Perjanjian Kontrak 1 Juli 2024
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5. TATA CARA PENDAFTARAN ONLINE
a. Calon peserta melamar dengan mengisikan identitas dan mengunggah berkas lamaran ke

alamat https://soerojohospital.co.id/IsiPengumuman/rekruitmen  -tenagatamu    mulai tanggal
8 Juni 2024 sampai dengan 18 Juni 2024 pukul 23.59 WIB

b. Berkas pendaftaran yang perlu dipersiapkan dan diunggah adalah sebagai berikut :
1) Surat Lamaran yang ditandatangani
2) Pas foto berwarna
3) Fotocopy KTP
4) Fotocopy Ijazah dan transkip nilai
5) Fotocopy STR
6) Fotocopy sertifikat pelatihan yang dipersyaratkan (jika ada)
7) Fotocopy surat keterangan pengalaman kerja (jika ada)

Direktur  Utama  Rumah  Sakit  Jiwa  Prof.  Dr.  Soerojo

Magelang,

${ttd}

dr. Rukmono Siswishanto, Sp.OG(K), M.Kes., M.P.H.

Kementerian Kesehatan tidak menerima suap dan/atau gratifikasi dalam bentuk apapun. Jika terdapat potensi suap 
atau gratifikasi silahkan laporkan melalui HALO KEMENKES 1500567 dan https://wbs.kemkes.go.id. Untuk verifikasi
keaslian tanda tangan elektronik, silahkan unggah dokumen pada laman https://tte.kominfo.go.id/verifyPDF
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